
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¿Qué esperar en el trabajo? 
 
 
 
 
 

 

Cuando tenga un empleo y trabaje en Australia, tiene 

derechos. 

 
 
 
 
 
 

Sus derechos aseguran que reciba: 

 
 

• El salario correcto por el trabajo que realiza 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• El pago por la cantidad correcta de horas trabajadas 
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• Los complementos salariales o dinero extra que 
merece, como: 

 
o Horas adicionales por trabajar más horas de lo 

normal 

o Recargos por trabajo fuera de la jornada ordinaria: 

una tarifa más alta por trabajar los fines de semana 

o en días feriados 

 
 
 
 
 
 

 
• Permiso por enfermedad, si lo necesita 

 
 
 
 
 
 
 

 
• Un lugar de trabajo seguro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

También tiene derecho a afiliarse a un sindicato. 
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Un sindicato es una organización que se 

encarga de las personas que trabajan en el 

mismo tipo de empleo. 

 
 
 

Hay personas que pueden ayudarle a averiguar 

cuáles son sus derechos: 

 

 
• El empleador 

 
 
 
 
 
 
 

• El proponente 

 
 
 
 
 
 
 
 

• El trabajador social 

 
 
 
 
 
 

Es posible que tenga diferentes derechos 

dependiendo del estado en el que viva. 
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Condiciones en 
el trabajo 

 
 

 

 
 
 

 

 

 
Los empleos pueden tener muchas condiciones 
diferentes. 

 
Si su trabajo es permanente, obtiene beneficios 
adicionales como: 

 
• Permiso por enfermedad 

• Vacaciones pagas 

 
 

 
Si su trabajo es temporal, solo se le paga por las 

horas que trabaja. 

 
 
 
Puede trabajar: 

 

 
• A tiempo completo (todos los días) 

 
 
 
 

• A tiempo parcial (algunos días) 

 
 
 
 
 
 

• Durante el horario comercial, de 9 a.m. a 5 p.m. 

 
 
 
 

 
• Por la noche 
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Es conveniente que solo acepte un trabajo si puede 

trabajar las horas necesarias. 

 
 
 
 
 
 
 

Otras cosas importantes pueden afectar las horas 

que puede trabajar: 

 

• Familia 

 
 
 
 
 
 

• Compromisos educativos 

 
o  Capacitación que necesita hacer 

o  Clases que necesita tomar 

 
 
 
 
 
 

Puede encontrar más información en el sitio web de 

Fairwork (www.fairwork.gov.au) 

http://www.moneysmart.gov.au/superannuation-and-
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Dinero proveniente del salario 
 
 

A veces se deduce dinero de su salario para cosas 

importantes. 

 
Estas se llaman deducciones. 

 
 
 
 
 

Las deducciones pueden hacerse para: 

 

 
• Impuestos: dinero que tiene que pagar al Gobierno 

 
 
 
 
 

• Cuotas sindicales si es parte de un sindicato 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Otros beneficios
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Pregunte a las personas para las que trabaja 

sobre sus deducciones cuando empiece su 

trabajo. 

 
 
 
 

También puede optar por que se le deduzca dinero para 

pagar facturas o alquiler. 

 
 

 
 
 
 
 
 

La Superannuation es una forma de ahorrar dinero 

para vivir cuando se jubile. 

 
 
 

Es normal que las personas dejen de trabajar (es 

decir, se jubilen) cuando tienen alrededor de 65 

años.

Fondo de pensiones («Superannuation») 
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Casi todos los que tienen un empleo deben 

unirse a un fondo de Superannuation. 

 
Según la ley, las personas para las que trabaja deben 

depositar dinero en su fondo de Superannuation. 

 
 
 
 
 

Usted también puede depositar dinero extra en su fondo 

de Superannuation si lo desea. 

 
 
 
 
 

Encontrará más información sobre superannuation en 

los sitios web de la Oficina de Impuestos de Australia y 

Moneysmart. 

 
• www.ato.gov.au/super/ 

• www.moneysmart.gov.au/superannuation-and-

retirement 

http://www.fairwork.gov.au/
http://www.safeworkaustralia.gov.au/
http://www.safeworkaustralia.gov.au/
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Seguridad y salud en el trabajo 
 
 
 
 
 
 

Cada estado y territorio tiene leyes que ayudan a 

mantener a las personas seguras cuando están en el 

trabajo. 

 
 
 
 

Estas leyes incluyen: 

 
 
 

• Proporcionar un lugar de trabajo seguro que 

tenga ayuda disponible si la necesita 

 
 
 
 
 
 

 
• Capacitarle sobre cosas que no son seguras 

 
 
 
 
 
 
 

 
• Asegurarse de que esté sano cuando esté en el 

trabajo 



10  

 
 

 

• Tener personal que tenga el conocimiento 

suficiente sobre salud y seguridad y pueda ayudar 

a los demás 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Debe seguir las normas sobre salud y seguridad de su 

lugar de trabajo. 

 
 
 
 
 

Es importante: 

 

 
• Hacer lo que le pidan sus superiores 
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• Usar ropa que lo proteja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Asegurarse de que sus acciones no puedan 

lastimarlo a usted ni a otras personas 

 
 
 
 
 
 
 

Puede encontrar más información en el sitio web de 

(Safework Australia -www.safeworkaustralia.gov.au) 
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Esta página se dejó en blanco 
intencionalmente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Edición revisada (April 2025) 

 
Delivered by the International Organization  

for Migration on behalf of the Australian  

Department of Home Affairs 
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