
ၾသစေၾတးလ်ားႏိုင္ငံ ယဥ္ေက်းမႈႏွင့္ အကၽြမ္းဝင္ေရးဆိုင္ရာ အစီအစဥ္ သင္တန္း

အလုပ္အကိုင္ဆိုင္ရာ ရပိုင္ခြင့္မ်ား ႏွင့္ 
စည္းကမ္းခ်က္မ်ား

သင္ အလုပ္ခြင္၌ ေမွ်ာ္လင့္ႏိုင္ရာ အေၾကာင္းမ်ား

ၾသစေၾတးလ်ားတြင္ သင္အလုပ္အကိုင္ရၿပီးေနာက္ 
အလုပ္ဝင္လွ်င္ သင့္ထံ၌ ရပိုင္ခြင့္မ်ား႐ိွသည္။

သင့္ရပိုင္ခြင့္မ်ားက သင့္အေနႏွင့္ ေအာက္ပါတို႔အား 
ရ႐ိွေစရန္ ေသခ်ာေစသည္။

• သင္လုပ္ကိုင္သည့္အလုပ္မ်ဳိးအတြက္ သင့္ျမတ္ေသာ 
လုပ္ခရျခင္း

• သင္ အလုပ္လုပ္ရေသာ အခ်ိန္ေပါင္းအတြက္ လုပ္ခကို 
မွန္မွန္ကန္ကန္ရျခင္းတို႔ျဖစ္သည္
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• ေအာက္ပါကဲ့သို႔ေသာ သင္ ရထိုက္သည့္ ခြင့္ျပဳေပးေငြမ်ား 
သို႔မဟုတ္ အပိုေဆာင္းေငြ

 o ပံုမွန္အခ်ိန္ထက္ ပိုလုပ္ရေသာ အခ်ိန္မ်ားအတြက္ 
အခ်ိန္ပိုေပးေငြ

 o နစ္နာေၾကးႏႈန္း - စေန၊ တနဂၤေႏြ သို႔မဟုတ္ 
အမ်ားျပည္သူအားလပ္ရက္မ်ားတြင္ 
အလုပ္လုပ္ရသည့္အတြက္ သာမန္ထက္ပိုမ်ားေသာ 
လစာႏႈန္း

• သင္ လိုအပ္လွ်င္ နာမက်န္းခြင့္

• ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းေသာ အလုပ္ခြင္တို႔ျဖစ္သည္

သင့္ထံ၌ အလုပ္သမားသမဂၢတြင္ ဝင္ပိုင္ခြင့္္လည္း႐ိွသည္ 
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အလုပ္သမားသမဂၢ သည္ အလုပ္ပံုစံခ်င္းတူ 
လုပ္ၾကသူမ်ားအား ၾကည့္႐ႈေစာင့္ေ႐ွာက္ေပးေသာ 
အစည္းအ႐ံုးတစ္ခုျဖစ္သည္။

ေအာက္ပါေသာသူမ်ားသည္  
သင့္ရပိုင္ခြင့္မ်ားအေၾကာင္းကို သင့္အား ကူညီ႐ွာေဖြ 
ေပးႏိုင္ၾကသူမ်ားျဖစ္ၾကသည္၊ 

• သင့္အလုပ္႐ွင္

• သင့္အား အဆိုျပဳသူ 

• သင့္ အမႈတြဲလုပ္သားတို႔ျဖစ္သည္

သင္ေနထို္င္ေသာ ျပည္နယ္အေပၚ၌မူတည္ၿပီး 
သင့္ထံတြင္ ရပိုင္ခြင့္မ်ား၏ ကြာျခားခ်က္မ်ား 
႐ိွေကာင္း႐ိွႏိုင္မည္ျဖစ္သည္။
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အလုပ္အကိုင္ဆိုင္ရာ စည္းကမ္းသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား

အလုပ္မ်ား၌ ကြျဲပားျခားနားေသာ စည္းကမ္းသတ္မွတ္ခ်က္မ်ား 
အေျမာက္အျမား႐ိွႏိုင္သည္

အကယ္၍သင့္အလုပ္သည္ အၿမဲတမ္းအတြက္ျဖစ္လွ်င္၊ 
သင္သည္ ေအာက္ပါတို႔ကဲ့သို႔ေသာ အပိုေဆာင္းအရာမ်ားကို 
ရမည္။

• နာမက်န္းခြင့္
• လခရေသာ ခြင့္ရက္မ်ား တို႔ျဖစ္သည္

အကယ္၍သင့္အလုပ္သည္ က်ပန္းျဖစ္လွ်င္၊ 
သင္အလုပ္လုပ္သည့္ အခ်ိန္နာရီေပါင္းအတြက္သာ 
လုပ္ခရႏိုင္သည္။

သင္ အလုပ္လုပ္ႏိုင္ဖြယ္႐ိွမည့္ပံုမွာ၊

• အခ်ိန္ျပည့္ - ေန႔စဥ္

• အခ်ိန္ပိုင္း - အခ်ဳိ႕ရက္မ်ား 

• ႐ံုးခ်ိန္မ်ားအတြင္း - နံနက ္9 နာရီမ ွညေန 5 နာရီအထိ

• ညပိုင္း တို႔ျဖစ္သည္။
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သင္ အလုပ္ရန္လိုအပ္သည့္ အခ်ိန္နာရီေပါင္းအတြက္ 
သင္ အလုပ္လုပ္ႏိုင္စြမ္းရွိမွသာ သင့္အေနႏွင့္  အလုပ္ကို 
လက္ခံသင့္သည္။

သင္ အလုပ္ႏို္င္ေသာ အခ်ိန္အေပၚ အက်ဳိးသက္ေရာက္မႈ 
႐ိွႏိုင္ဖြယ္ အျခား အေရးႀကီးေသာ အရာမ်ားမွာ၊

• မိသားစု

• ပညာသင္ယူရန္ တာဝန္ခံယူထားျခင္းတို႔ျဖစ္သည္

 o သင္လုပ္ရန္ လိုအပ္ေသာ ေလ့က်င့္သင္တန္း
 o သင္တက္ရန္ လိုအပ္ေသာ သင္တန္း

သင္သည္ ေနာက္ထပ္အခ်က္အလက္မ်ားကို 
တရားမွ်တေသာ အလုပ္/ဖဲ ဝါက္ (Fairwork) ဝက္ဘ္ဆိုက္၌ 
႐ွာေဖြေတြ႕နုိင္သည္။

www.fairwork.gov.au
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သင့္လုပ္ခထဲမွ ႏုတ္ေငြ

တစ္ခါတစ္ရံတြင္ အေရးႀကီးေသာအရာမ်ားအတြက္ 
သင့္လုပ္ခထဲမွ ေငြႏုတ္ယူသည္။

၎တို႔အား ႏုတ္ယူေငြ မ်ားဟုေခၚသည္။

ႏုတ္ယူေငြမ်ားမွာ ေအာက္ပါတို႔အတြက္ ျဖစ္ႏိုင္ဖြယ္႐ိွမည္

• အခြန္ေငြ - သင္ အစိုးရအား ေပးရန္ လိုအပ္ေသာ ေငြ

• အကယ္၍သင္သည္ အသင္းဝင္တစ္ဦးျဖစ္ပါက၊ 
အသင္းဝင္ေၾကး

• အျခား အက်ဳိးေက်းဇူးမ်ား တို႔ျဖစ္သည္
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သင္ အလုပ္စတင္ဝင္္ေသာအခါ၌ သင္ထံမွ 
ႏုတ္ယူမည့္ေငြမ်ားအေၾကာင္းကို သင့္ အလုပ္႐ွင္အား 
ေမးျမန္းပါ။

က်သင့္ေငြ ေတာင္းခံလႊာမ်ား ႏွင့္ အိမ္လခတို႔ကို 
ေပးေခ်ဖို႔ သင့္လုပ္ခထဲမွ ႏုတ္ယူရန္လည္း သင့္အေနႏွင့္ 
ဆံုးျဖတ္ႏိုင္သည္။  

အၿငိမ္းစား ရံပံုေငြ 

အၿငိမ္းစား ရံပံုေငြ ဆိုသည္မွာ အၿငိမ္းစားယူသည့္အခါ၌ 
ေနထိုင္စားေသာက္ႏိုင္ေရးအတြက္ ေငြစုနည္းတစ္ခုျဖစ္သည္။

လူမ်ားသည္ အသက္ 65 ႏွစ္အ႐ြယ္ေလာက္တြင္ 
အလုပ္မလုပ္ေတာ့ဘဲ၊ အၿငိမ္းစားယူျခင္းမွာ 
သမား႐ိုးက်ျဖစ္သည္။ 
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အလုပ္လုပ္ေနၾကသူတိုင္း အားလံုးနီးပါးသည္ အၿငိမ္းစား 
ရံပံုေငြ အဖြဲ႕အစည္းတစ္ခုခုကို မျဖစ္မေန အဖြဲ႕ဝင္ရသည္။

ဥပေဒအရ၊ သင့္အလုပ္႐ွင္သည္ သင့္ အၿငိမ္းစား ရံပံုေငြထဲသို႔ 
ေငြထည့္သြင္းေပးရန္ လိုအပ္သည္။ 

အကယ္၍သင္ အလို႐ိွပါက၊ သင္လည္း သင့္ အၿငိမ္းစား 
ရံပံုေငြထဲသို႔ ေငြအပို ထည့္သြင္းႏိုင္သည္။

သင္သည္ အၿငိမ္းစား ရံပံုေငြအေၾကာင္းႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး 
ေနာက္ထပ္အခ်က္အလက္မ်ားကို ၾသစေၾတးလ်ား 
အခြန္စည္းၾကပ္ေရး႐ံုး (Australian Taxation Office - ATO) ႏွင့္ 
Moneysmart ဝက္ဘ္ဆိုက္တို႔တြင္  ႐ွာေဖြေတြ႕နုိင္သည္။

• www.ato.gov.au/super/
• www.moneysmart.gov.au/superannuation-and-
retirement
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လုပ္ငန္းခြင္၌ က်န္းမာေရး ႏွင့္ ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းေရး

ျပည္နယ္ ႏွင့္ ေဒသတိုင္းတြင္ လူမ်ားအား အလုပ္ခြင္၌ 
ေဘးကင္းလံုၿခံဳစြာ ထားရွိရန္အတြက္ အေထာက္အကူျပဳေသာ 
ဥပေဒမ်ားရွိသည္။

ဤဥပေဒမ်ားတြင္ ေအာက္ပါတို႔ပါဝင္သည္။

• အကယ္၍သင္ လိုအပ္လွ်င္ အသံုးျပဳႏိုင္ေသာ 
သင့္အေနႏွင့္ အကူအညီ ရ႐ိွႏိုင္သည့္ 
ေဘးကင္းလံုၿခံဳမႈ႐ိွေသာ လုပ္ငန္းခြင္တစ္ခုကို 
ထား႐ိွေပးျခင္း

• ေဘးကင္းလံုၿခံဳမႈ မ႐ိွေသာအရာမ်ားႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး 
သင့္အား ေလ့က်င့္သင္တန္းေပးျခင္း

• သင္လုပ္ငန္းခြင္၌႐ိွစဥ္ သင္ က်န္းမာလ်က္႐ိွရန္ 
ေသခ်ာေစျခင္း
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• က်န္းမာေရး ႏွင့္ ေဘးကင္းလံုၿခံဳမႈဆိုင္ရာ 
အေၾကာင္းအရာမ်ားကို အလြန္ေကာင္းစြာ 
သိ႐ိွနားလည္ထားၾကၿပီး အျခားသူမ်ားအားလည္း 
ကူညီႏီုင္ေသာ ဝန္ထမ္းမ်ား႐ိွျခင္း 

သင္ အလုပ္လုပ္ေနေသာေနရာ၌ က်န္းမာေရး ႏွင့္ 
ေဘးကင္းလံုၿခံဳမႈဆိုင္ရာ စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္းမ်ားကို သင္ 
လိုက္နာရန္ လိုအပ္သည္

သင္ ေအာက္ပါတို႔ကို လုပ္အပ္သည္

• သင့္ မန္ေနဂ်ာမ်ားက သင့္အား လုပ္ခိုင္းသည္မ်ားကို 
လုပ္ျခင္း
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• သင့္အား ေဘးကင္းလံုၿခံဳေစေသာ အဝတ္အစားမ်ားကို 
ဝတ္ဆင္ျခင္း

• သင့္ လုပ္ရပ္မ်ားက သင္ သို႔မဟုတ္ အျခားသူမ်ားအား 
မထိခိုက္ႏုိင္ရန္ ေသခ်ာေစျခင္းတို႔ျဖစ္သည္

သင္သည္ ေနာက္ထပ္အခ်က္အလက္မ်ားကို 
ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းေသာ အလုပ္/ေဆးဖ္ ဝါက္ (Safework) 
ဝက္ဘ္ဆိုက္၌ ႐ွာေဖြေတြ႕နုိင္သည္။

www.safeworkaustralia.gov.au
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ဤစာမ်က္ႏွာကို ရည္စူး၍ အလြတ္ထားျခင္းျဖစ္သည္

ၾသစေၾတးလ်ားႏိုင္ငံ လူမႈဝန္ေဆာင္ေရးဌာန  ၏  
ကိုယ္စား အျပည္ျပည္ဆိုင္ရာ ေျပာင္းေ႐ႊ႕ေနထိုင္ေရးရာ 

အဖြဲ႕အစည္း မွ ပို႔ခ်ေပးသည္။




