
برنامج التوجيه الثقافي الأسترالي 

الحقوق وشروط العمل

ما يجب أن تتوقعه في العمل

عندما تحصل على وظيفة وتذهب إلى العمل في أستراليا، 
فإن لك حقوق. 

حقوقك تؤكد أنك:

• تحصل على الأجر المناسب للعمل الذي تقوم به 	

• تحصل على الأجر المناسب لعدد الساعات الصحيح 	
التي تعملها
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• حصولك على العلاوات أو الأجر الإضافي الذي تستحقه مثل 	

oo
oo

أجر إضافي عن العمل لساعات إضافية فوق المعتاد 
أجر أعلى – مقابل العمل أثناء عطلة نهاية الأسبوع أو 

العطلات الرسمية

• الإجازة المرضية إذا احتجت لها	

• مكان عمل آمن	

يحق لك أيضاً الانضمام إلى نقابة عمالية أو اتحاد عمال.
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اتحاد العمال هو منظمة ترعى العاملين في مجال معين. 

جهة عملك•

هناك أشخاص يمكنهم مساعدتك على معرفة حقوقك: 

كفيلك•

الموظف المسؤول عن ملفك•

قد تختلف حقوقك حسب الولاية التي تعيش فيها. 
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شروط العمل
قد تختلف شروط العمل من وظيفة إلى أخرى. 

إذا كانت وظيفتك دائمة، تحصل على المزيد من المميزات مثل:

• الإجازة المرضية	
• إجازات مدفوعة الأجر	

إذا كانت وظيفتك بدوام غير منتظم، تحصل على أجر مقابل 
الساعات التي تعملها. 

قد تعمل:

• بدوام كامل – كل يوم	

• دوام جزئي – بعض الأيام	

• أثناء ساعات العمل الرسمية – 9 صباحاً حتى 5 مساءً	

• في الليل	
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يجب أن تقبل وظيفة تستطيع الالتزام بساعات العمل فيها.  

قد تؤثر أشياء مهمة أخرى على ساعات العمل التي يمكنك الالتزام بها:

• الالتزامات العائلية	

• الالتزامات الدراسية	

oo
oo

تدريب تحتاج القيام به
دروس تحتاج الالتحاق بها

يمكنك الاطلاع على المزيد من المعلومات على موقع 
Fairwork الالكتروني. 

www.fairwork.gov.au
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المال الذي يسُتقطع من أجرك

أحياناً، تسُتقطع مبالغ من راتبك لأشياء مهمة. 

تسُمى هذه بالاستقطاعات. 

قد تجرى الاستقطاعات من أجل: 

• الضريبة – المال الذي يجب أن تدفعه للحكومة	

• رسوم اتحاد العمال الذي أنت عضوٌ فيه	

• مزايا أخرى	
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استفسر لدى جهة عملك من استقطاعاتك عند بداية التحاقك بالعمل. 

يمكنك أيضاً أن تختار استقطاع مبالغ فواتيرك أو ايجارك من راتبك. 

الإدخار التقاعدي

الإدخار التقاعدي هو طريقة لتوفير مال تعيش عليه عندما تتقاعد.  

من الطبيعي أن يتوقف الناس عن العمل – يتقاعدون – عندما 
يبلغون عمر 65 سنة.
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تقريباً، أي شخص لديه وظيفة يجب أن ينضم إلى صندوق إدخار 
تقاعدي. 

يتعين على جهة عملك بموجب القانون أن تدفع مبالغ إلى حسابك 
في صندوق الادخار التقاعدي.

يمكنك أيضاً دفع المزيد من المال إلى حسابك في صندوق الادخار 
التقاعدي إذا أردتَ ذلك. 

 يمكنك الاطعلا على المزيد من المعلومات عن الادخار 
 التقاعدي على الموقع الالكتروني لمكتب الضرائب الأسترالي 

 Moneysmart ومواقع )Australian Taxation Office - ATO(
الالكترونية.

• 	www.ato.gov.au/super/‎
• 	www.moneysmart.gov.au/superannuation-and-

retirement
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الصحة والسلامة في مكان العمل

لكل ولاية ومقاطعة قوانينها للحفاظ على سلامة الناس في 
مكان العمل.

تشتمل هذه القوانين على: 

• توفير مكان آمن لك للعمل تتوفر فيه المساعدة إذا احتجت إليها	

• تدريبك على التعامل مع الأشياء التي تؤثر على السلامة	

• التأكد من صحتك في مكان العمل	
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• توفر موظفين على دراية جيدة بمتطلبات الصحة والسلامة 	
ويستطيعون مساعدة الآخرين

يتعين عليك اتباع القواعد المتعلقة بالصحة والسلامة في مكان العمل.  

يجب عليك أن:

• تفعل ما يطلبه منك مديرك	
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• ترتدي ملابس تحافظ على سلامتك	

• تتأكد من أن أفعالك لا تؤذيك أنت ولا الآخرين	

يمكنك الاطلاع على المزيد من المعلومات على موقع 
Safework الالكتروني. 

 www.safeworkaustralia.gov.au
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هذه الصفحة ترُكت فارغة عن قصد

تمّ إعداده من قِبل المنظمة الدولية للهجرة بالنيابة عن 
وزارة الخدمات الاجتماعية الأسترالية 


