Perlindungan untuk Pekerja Migran

Yy .

Ya - mereka sangat
penting untuk
perniagaan saya.
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Kalau begitu, ada undang-undang baharu untuk
melindungi pekerja migran yang anda patut tahu.

Ada undang-
undang baharu?
Untuk saya?
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pekerja, dan ejen labour hire.

Ya - undang-undang ini untuk majikan, termasuk penaja

Bila undang-
undang ini mula
berkuat kuasa?
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Undang-undang ini mula berkuat kuasa pada 1 Julai
2024. Tujuannya melindungi pekerja migran daripada
eksploitasi di tempat kerja dalam semua industri.

Ada hukuman berat bagi sesiapa yang melanggarnya.
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Apa maksud
anda eksploitasi di
tempat kerja?
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Ada berbagai-bagai tingkah laku majikan dan pihak lain
dalam rantaian buruh yang dianggap eksploitasi.
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Contoh-contoh eksploitasi: _ II

* membayar pekerja
migran gaji terlalu rendah
(termasuk kadar penalti danc >
hak istimewa yang lain) II

>

* mendesak pekerja migran =
supaya bekerja melanggar I}
syarat visa mereka e “ .
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* mengancam untuk

e

* memaksa pekerja migran

* mendesak pekerja

supaya melakukan
hubungan seks yang tidak
diingini

migran supaya menerima
keadaan penginapan yang
tidak sempurna, seperti

Apakah jenis-jenis
pekerja migran yang
diliputi undang-
undang baharu ini?
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Undang-undang baharu

ini meliputi semua

pekerja migran, termasuk ©

mereka yang: e “ >

* memegang visa dengan « 5
hak pekerjaan

* memegang visa yang
sudah tamat tempoh

* bekerja melanggar

: : han yang daif, atau
membatalkan visa pekerja (| ) ﬁ\earll:;?]:m atgu bgekala’n = syarat visa e ~
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Jenis-jenis pekerja migran termasuk backpacker, pelajar, dan pekerja skim PALM.
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Apa yang berlaku
jika saya melanggar
undang-undang ini?
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Maksud anda,
saya boleh dihalang
menggaji lebih ramai
pekerja migran?

Bagi pelanggaran
peraturan yang serius,
sen-gaja atau berulang “ ?

kali, anda mungkin: e >

+ dipenjarakan sehingga « II >
2 tahun . il 5

+ didenda sehingga II
$100,000 ¢ ?

« dilarang menggaji lebih ©
ramai pekerja migran ¢

bagi tempoh tertentu. e

Ya, melalui satu langkah baharu bernama Prohibition
declaration (Perisytiharan Larangan).
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Australan Government

Prohibition Declaration
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Nama perniagaan dan nombor ABN prohibited employer
(majikan yang dilarang) akan diterbitkan di laman web
Australian Border Force (Pasukan Sempadan Australia)
sepanjang tempoh larangan itu.

Di mana saya boleh
dapatkan penerangan
lanjut tentang undang-
undang baharu ini?

www.abf.gov.au/prohibited

Prohibited Employers

Business name ABN
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Anda dapat mengetahui lebih lanjut tentang undang-
undang baharu ini, termasuk soalan lazim, di homeaffairs.

gov.au/migrant-worker-protections.

Ketahui lebih lanjut:

www.homeaffairs.gov.au/migrant-worker-protections
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