
مرحبًًا جاي، هل يعمل لديك أي عمال مهاجرين؟

نعم - القوانين مخصصة لأصحاب العمل، بما في ذلك الكفلاء 
ووسطاء توظيف العمال.

هناك مجموعة من السلوكيات التي يقوم بها أصحاب العمل وغيرهم 
في سلسلة العمل والتي تعتبر استغلالاًً.

بدأت القوانين في الأول من يوليو هذا العام. إنها تحمي المهاجرين 
من الاستغلال في مكان العمل في جميع الصناعات. هناك عقوبات 

صارمة على الأشخاص الذين يخالفون القوانين.

نعم، إنهم مهمون 
حقًًا في عملي.

متى بدأت؟

ما هي فئات العمال 
المهاجرين التي تغطيها 

القوانين الجديدة؟

حماية العمال المهاجرين

أمثلة على الاستغلال:
• دفع أجور منخفضة للعامل 	

المهاجر )بما في ذلك معدلات 
الجزاء والاستحقاقات الأخرى(

• الضغط على العامل المهاجر 	
للعمل بشكل ينتهك شروط 

التأشيرة

• التهديد بإلغاء تأشيرة العامل 	
المهاجر

حسنًًا، هناك بعض القوانين الجديدة لحماية العمال المهاجرين والتي 
تحتاج إلى معرفتها.

قوانين جديدة؟ 
هل تعنيني؟

ماذا تقصد بالاستغلال 
في مكان العمل؟

وتغطي القوانين الجديدة جميع 
العمال المهاجرين، بما في ذلك 

أولئك الذين:

• لديهم تأشيرة مع حقوق العمل	

• لديهم تأشيرة منتهية الصلاحية	

• يعملون بشكل ينتهك شروط 	
التأشيرة الخاصة بهم.

• إكراه عامل مهاجر على 	
المشاركة في أفعال جنسية غير 

مرغوب فيها

• الضغط على العامل المهاجر 	
لقبول ظروف معيشية غير 
مناسبة، مثل سوء السكن أو 

عدم كفاية الوجبات أو صعوبة 
الحصول على المياه الجارية 

والكهرباء.



.PALM تشمل فئات العمال المهاجرين الرحالة والطلاب والعاملين ضمن مخطط
ماذا يحدث عندما 
تنتهك الشركة 

القوانين؟

أين يمكنني معرفة المزيد 
عن القوانين الجديدة؟

هل قلت أنه يمكن 
منعي من توظيف عمال 

مهاجرين إضافيين؟

يمكنك معرفة المزيد حول القوانين الجديدة بما في ذلك الأسئلة 
 المتداولة على الموقع 

homeaffairs.gov.au/Migrations-worker-protections

نعم، وذلك من خلال إجراء جديد يسمى إعلان الحظر.

لمـزيد من المعلومات:
www.homeaffairs.gov.au/migrant-worker-protections

في حالة الانتهاكات الجسيمة أو 
المتعمدة أو المتكررة، قد تكون 

عرضة لــ:

•  السجن لمدة تصل إلى سنتين	

• الغرامة بأكثر من 100 ألف 	
دولار

• المنع من توظيف المزيد من 	
العمال المهاجرين لفترة من 

الوقت.

سيتم نشر أسماء أصحاب العمل المحظورين ورقم أعمالهم الأسترالي على الموقع الإلكتروني 

لقوة الحدود الأسترالية طالما استمر إعلان الحظر الخاص بهم.

http://homeaffairs.gov.au/Migrations-worker-protections

